EDITAL N° 284/2026, DE INTEIRO TEOR, DE ABERTURA DE INSCRICOES
PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPALDE FREDERICO WESTPHALEN/RS, no uso das atribui¢des
constantes no art. 51 da Lei Organica Municipal, e de acordo com a Lei Municipal n° 5.560/2025,
5.373/2025, 5.506/2026, 5.510/2026 5.526/2026, 5.543/2026 ¢ demais legislacdes que venham a ser
editadas posteriormente, TORNA PUBLICO a abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo
Simplificado,que objetiva selecionar candidatos para funcdo publica, de cardter temporario e
emergencial, para preenchimento de vagas nas funcdes de Motorista (2 vagas) e Servente (4 vagas),
regime de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar junto as Secretarias Municipais da Administragao,
que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, disponivel na pagina oficial do Municipio, no
site www.fredericowestphalen.rs.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal.

1. Disposi¢oes preliminares

1.1 O processo seletivo simplificado sera executado por intermédio de comissdao composta por trés
servidores, designados pela Portaria n® 352/2026.

1.2 Durante toda a realizacdo do processo serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios
estabelecidos no art. 37, caput, da Constitui¢do da Republica.

1.3 Os editais de todas as fases do processo, bem como as decisdes, serdo publicados no painel de
publicacgdes oficiais do Poder Executivo e em meio eletronico.

1.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais,
avisos e comunicados referentes ao processo seletivo no Site Oficial do municipio no enderego
eletronico oficial: www.fredericowestphalen-rs.com.br/editais

1.5 Os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util seguinte, o prazo vencido
em dia em que ndo haja expediente, salvo norma especifica dispondo de maneira diversa.

1.6 O processo seletivo simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela comissao,
por meio do qual serdo considerados os aspectos de experiéncia profissional e qualificagdo, bem como
prova pratica para o cargo de motorista, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 Os contratos terdo natureza administrativa, com prazo de vigéncia conforme estabelecido na Lei
Municipal que autoriza a contratagao.

2 Das especificacoes da fun¢io temporaria

N° de vagas Denominacao ST L Escolaridade Remuneracao
Semanal
04 (quatro) Servente 40 horas Primario R$ 1.603,69
Incompleto
Primario
02 (dois) Motorista 40 horas Incompleto e CNH R$ 2.264.04
CCD”
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2.1 Sobre o valor total da remuneracgdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
3. Das atribuicées, carga horaria e condi¢des de trabalho

3.1. SERVENTE

3.1.1 Descri¢do Sintética: Executar trabalhos de limpeza, conservagdo, higiene, preparar e servir
alimentos ou merenda.

3.2.1 Descrigdo Analitica: Fazer os servigos de faxina em geral; remover o p6 de moveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar
banheiros e toalhetes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e encerrar assoalhos, lavar
e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar lixo dos depdsitos colocando-os nos recipientes
apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; preparar e servir alimentos ou merenda,
preparar café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar
elevadores; cuidar e servir criangas e jovens, executar as tarefas afins.

3.2.2 Condigdes de trabalho: carga hordria semanal de 40 horas; sujeito ao trabalho em centros
administrativos, locais publicos, escolas sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecao
individual.

3.2.3 Requisitos para provimento: Primario Incompleto.

3.2 MOTORISTA

3.2.1 Descricao Sintética: conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em geral;

3.2.2 Descri¢ao Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas condigdes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da dgua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; executar
tarefas afins.

3.2.3 Condicdes de trabalho: carga hordria semanal de 40 horas;Especial: uso de uniforme e sujeito a
plantdes, viagens e atendimentos ao publico.

3.2.4 Requisitos para provimento: Primario Incompleto.

4. Inscricoes

4.1 Periodo de inscrigoes: 13 a 21 de agosto de 2026, nos horarios das 8h30 as 11h30 e das 13h30 as
16h30.

4.2 Local das inscrigdes: Junto a Sede da Prefeitura Municipal de Frederico Westphalen, com endereco
na Rua José Caiiellas,n® 258, Centro.
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4.3 As inscrigdes dos candidatos implicarao no conhecimento prévio e tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.
4.4 As inscrigdes serdo gratuitas.

5. Condigdes para a inscri¢io

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato deverd comparecer ao enderego e nos horarios
indicados no item 4, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato, apresentando, em ambos 0s casos, a seguinte documentagao:

5.1.1 Ficha de inscrigao, preenchida e assinada (Anexo I)

5.1.2 Curriculo Pessoal (Anexo II)

5.1.3 Copia dos seguintes documentos:

5.1.3.1 Identidade que mereca fé publica.

5.1.3.2 Prova de quitagdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

5.1.3.3 Comprovante de inscri¢ao no CPF.

5.1.3.4 Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral.

5.1.3.5 Comprovante de Escolaridade.

5.1.3.6 CNH categoria “D” (motorista).

5.1.3.7 Certidao de Antecedentes Civeis e Criminais. (https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-
eservicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/)

6 Homologacao das inscricoes

6.1 Encerrado o prazo fixado para inscrigdes, a Comissao publicard, no painel de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal
dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

6.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas, poderdo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a sua
irresignacao.

6.3 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipdtese
na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

6.4 Sendo mantida a decisdo da comissdo, os candidatos poderdao interpor recurso diretamente ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, o qual deverad apresentar decisao final, que
devera ser motivada, no prazo de um dia.

6.5 A lista final de inscricdes homologadas serd publicada na forma do item 1.3, no prazo de um dia,
apos a decisdo dos recursos.

7 Formatacao dos curriculos

7.1 O curriculo pessoal com comprovagdo, devera ser entregue no ato da inscrigdo, nos moldes do
documento constante no Anexo II deste Edital.

7.2 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.
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7.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

7.4 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacao dos titulos apresentados,

conforme os seguintes critérios:

ESPECIFICACAO - MOTORISTA PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Certificados de cursos de qualificagdo na area de atuagdo | De 10h a 50h:
ou em area relacionada as atribui¢cdes da fungao. (Somente | 05 ponto cada | 15 pontos.
terdo validade os certificados expedidos a partir de 2021 e | certificado.
concluidos, no minimo, 15 dias antes da inscrigdo).
De 51h a 100h: | 30 pontos.
10 ponto cada
certificado.
Periodo comprovado sem registro de infragdes de transito | 10 pontos para
nos anos de 2023, 2024 e 2025. cada 1 ano
30 pontos.
completo sem
infracdes.
Tempo de servico na area de atuagdo ou em darea | 5 pontos a cada 6
relacionada as atribui¢des da fun¢do, comprovados através | (seis) meses de 25 pontos
da carteira de trabalho, contrato de trabalho ou declaragdo | exercicio da p '
do contratante, prestado de forma direta ao setor publico | fun¢do completos.
ou privado.
TOTAL 100 pontos
ESPECIFICACAO - SERVENTE PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Ensino Fundamental completo. 10 pontos 10 pontos
Certificados de cursos de qualificagdo na area ou relacionada | 5 pontos cada
as atribuicdes da funcgao. certificado 20 pontos

Tempo de servico na area de atuagdo ou relacionada as
atribuicdes da fun¢do, comprovados através da carteira de

10 pontos a cada 6
meses completos

trabalho, contrato de trabalho ou declaracdo do contratante, | em exercicio na 70 pontos

prestado de forma direta ao setor publico ou privado. func¢ao.

TOTAL 100 pontos
9. Recursos

9.1 Da classificagdao preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissao, uma Unica

vez, no prazo comum de um dia.

9.2 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
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9.3 Havendo a reconsideragdo da decisao classificatéria pela Comissao, o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

9.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, os candidatos poderdo interpor recurso diretamente ao
Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia, o qual deveré apresentar decisdo final, que
devera ser motivada, no prazo de um dia.

10. Critérios para desempate

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacao as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Possuir idade igual ou superior a 60 anos.

10.1.2 Sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou qualquer outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a andlise dos recursos e antes da
publicacao da lista final dos selecionados.

11. Divulgacio do resultado final do processo seletivo simplificado

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o processo seletivo simplificado ao Prefeito Municipal para homologagdo, no prazo de
um dia.

11.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados.

12. Condic¢des para a contratacio temporaria

12.1 Homologado o resultado final do processo seletivo e autorizada a contratagdo pelo Prefeito
Municipal, serdo convocados os candidatos, na ordem de classificagdo, para, no prazo de dez dias,
prorrogédvel uma tUnica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes
condigoes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

12.1.3 Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa satde fisica e mental;

12.1.4 Comprovante de escolaridade exigida para a fungao;

12.1.5 Carteira de Identidade;

12.1.6 Comprovante de inscrigao no CPF;

12.1.7 Apresentar declaragao de bens, de dependentes e de emprego publico.

12.1.8 Comprovante de enderego atualizado;

12.1.9 CNH categoria “D” (motorista).

12.1.10 Comprovante de Escolaridade.

12.1.11 Demais documentos que o municipio vier a exigir.
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12.2 A convocagao do(a)s candidato(a)s classificado(a)s seréd realizada por meio de Edital publicado
no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

12.3 Nao comparecendo os candidatos convocados, ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria decrescente.

13. Disposicoes gerais

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagcdo do resultado final.

13.2 As contratagcdes que virem a ser necessarias para atendimento da demanda deste municipio das
fungdes previstas por este edital, deverdo seguir a ordem classificatoria deste processo.

13.3 Este processo seletivo simplificado terd a validade de um ano, podendo ser renovado por igual
periodo, através de ato do Poder Executivo, a contar da data de sua homologagao final.

13.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato observar os prazos e procedimentos estabelecidos
neste Edital, assim como suas eventuais alteragdes.

13.5 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderegos.

13.6 Os casos omissos ¢ situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frederico Westphalen, aos treze dias do més de agosto de dois mil e
vinte e seis.

ORLANDO GIRARDI
Prefeito Municipal
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ANEXO I - Ficha de Inscricao

MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN — RS.
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 284/2026

FUNCAO DESEJADA:
Nome do(a) candidato (a):
Endereco:
Cidade:
Telefone:
N° da identidade: CPF:

Eu, abaixo assinado(a), declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado objeto do Edital n° 284/2026,do Poder Executivo de Frederico Westphalen, bem como a
legislagdo pertinente sobre a modalidade de admissao.

Frederico Westphalen, de , de 2026.

Assinatura do(a) candidato (a)

PODER EXECUTIVO DE FREDERICO WESTPHALEN — RS.
INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 284/2026

Nome do(a) candidato (a): RG:

Funcao: Data desta inscrigao: / /2026

Visto do responsavel
(este comprovante de inscri¢do deverd ficar em poder do(a) candidato(a))
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ANEXO II — Curriculo Pessoal com comprovacao

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Nacionalidade:

Municipio onde nasceu:

Data de nascimento: / /

Estado civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

Numero da carteira de identidade:

CPF:

Titulo de eleitor: Zona:

Numero do certificado de reservista:

Endereco da residéncia:

Secao:

Telefone residencial e/ou celular:

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. FORMACAO

Ensino fundamental (1° grau): ano de conclusao:

Ensino médio (2° grau): ano de conclusao:

Ensino superior (faculdade) — nome do curso e ano de conclusao:

4. QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
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5. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS ANTERIORES:

Empresa:
Cargo:
Periodo:

Empresa:
Cargo:
Periodo:

Empresa:
Cargo:
Periodo:

Empresa:
Cargo:
Periodo:

6. INFORMACOES ADICIONAIS

Frederico Westphalen/RS, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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