EDITAL N° 048/2022, DE INTEIRO TEOR, DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPAL DE FREDERICO WESTPHALEN (RS) no uso das atribuicbes
constantes no art. 51 da Lei Orgénica Municipal, e de acordo com a Lei Municipal n® 4.962, de 18 de
margo de 2022, e demais legislagbes que venham a ser editadas, TORNA PUBLICO a abertura das
inscri¢cbes ao Processo Seletivo Simplificado, que objetiva selecionar candidatos para funcdo publica,
de carater temporario e emergencial, para preenchimento de vagas para profissionais nas funcdes de
Monitor Educacional (46 vagas) e Secretario de Escola (08 vagas), regime de 40 (quarenta) horas
semanais, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, disponivel na pagina oficial do
Municipio, no site www.fredericowestphalen-rs.gov.br e no mural da Prefeitura Municipal.

1 Disposicdes preliminares

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de comissdo composta por trés
servidores, designados pela Portarian® 139, de 21 de marco de 2022.

1.2 Durante toda a realizacdo do processo serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s principios
estabelecidos no art. 37,caput, da Constituicdo da Republica.

1.3 Os editais de todas as fases do processo, bem como as decisGes, serdo publicados no painel de
publicacGes oficiais do Poder Executivo e em meio eletrdnico.

1.4 Os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia Gtil seguinte, o prazo vencido
em dia em que ndo haja expediente, salvo norma especifica dispondo de maneira diversa.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na anélise curricular, conforme critérios definidos neste
Edital.

1.6 A contratacdo para o cargo de MONITOR EDUCACIONAL tera o prazo de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, desde que nédo ultrapasse o Gltimo dia letivo.

1.7 A contratacdo para o cargo de SECRETARIO DE ESCOLA terd o prazo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

2 Das Especificacdes da Funcdo Temporaria

CARGA ESCOLARIDADE/ 5
N° DE VAGAS |CARGO HORARIA REQUISITOS REMUNERACAO
(SEMANAL)
. Nivel Médio
46 (quarentae | Monitor 40 horas Completo ou RS 1.231,95
seis) Educacional N
Magistério
Nivel Médio
08 (oito) Secretario de | 44 orag Completo ®R$1.231,95
Escola conhecimentos  em
informaética

2.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
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2.2 As funcbes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde o exercicio
das seguintes atividades:

2.2.1 Atribuiges Monitor Educacional:

2.2.1.1 Descricdo Sintética: atividades de Nivel Médio Completo, envolvendo a execugdo de trabalhos
relacionados a atendimento de criangas ou adolescentes em estabelecimentos de ensino, visando a
formacéo de bons habitos e senso de responsabilidade, interacdo com os mesmos, acompanhamento na
realizacdo de tarefas escolares, sob orientacdo do professor.

2.2.1.2 Descricdo Analitica:estimular e incentivar nas criangas ou adolescentes habitos de higiene, de
boas maneiras, de educacdo informal e de salde; promover acdes com o0s alunos para o exercicio da
responsabilidade, guiando-0s no cumprimento de seus deveres; atender, acompanhar e estimular as
criancas ou adolescentes nas suas atividades em classe, extraclasses e em recreacdo; auxiliar aqueles
que tém dificuldades sociais ou de aprendizado e encontrar solugdes de engajamento, com apoio dos
professores, coordenadores e direcdo da escola.

2.2.2 Condicdes de trabalho:

2.2.2.1 Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, podendo haver adaptacao de horarios, conforme
necessidade da instituicdo de ensino e disponibilidade de formacdo em servico para Atendimento
Educacional Especializado.

2.2.3 Requisitos para Provimento do Cargo:

2.2.3.1 Instrucao:Nivel Médio Completo ou Magistério

2.2.4 Atribuicbes de Secretario de Escola

2.2.4.1 Descri¢do Sintética: executar tarefas proprias de secretaria direcionadas aos estabelecimentos
de ensino.

2.2.4.2 Descricdo Analitica: executar os servicos de secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo
com a orientacdo da direcdo da escola e SMEC; conhecer o Regimento Escolar e processo de registro
da avaliacdo, manter atualizados os assentamentos funcionais referentes ao corpo docente; manter
cadastro dos alunos; organizar e manter atualizados prontuarios de legislacdo, referentes ao sistema de
ensino; prestar informacdes e fornecer dados referentes ao sistema de ensino as autoridades escolares;
manter atualizada a escrituracdo de livros, de fichas cadastrais e demais documentos que se refiram a
vida escolar dos alunos, como notas, efetuando em tempo habil os célculos de apuracéo dos resultados;
preencher boletins estatisticos; arquivar publicacGes legais de interesse do sistema de ensino; lavrar e
assinar atas em reunides em geral; elaborar modelos de certificados a serem expedidos pela escola;
receber e expedir correspondéncia; preencher boletins de notas, histérico escolar, certiddes e atestados;
lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de escrituracdo escolar; redigir documentos e
subscrevé-los; colaborar com as matriculas dos alunos; encarregar-se da publicacao e controle de avisos
em geral; digitar documentos; executar outras tarefas semelhantes de natureza administrativa.

2.2.5 Condicdes de trabalho:

2.2.5.1 Gerais: Carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, podendo haver adaptacéo de horarios,
conforme necessidade da instituicdo de ensino.

2.2.6 Requisitos para provimento do cargo:

2.2.6.1 Instrucdo: Nivel Médio Completo e conhecimentos de informatica.



3 Inscricdes

3.1 Periodo de inscri¢des: 23 a 25 de marco de 2022, até as 23horas e 59min, exclusivamente de
forma online, através do e-mail: processoseletivo@escola.fredericowestphalen.rs.gov.br

3.2 As inscri¢Bes dos candidatos implicardo no conhecimento prévio e tacita aceitacdo das presentes
instrugGes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigOes serdo gratuitas.

3.4 No ato da inscricdo o candidato devera encaminhar a Ficha de Inscricdo (Anexo ) preenchida e
assinada e incluir todos os documentos especificados neste Edital, em formato PDF, em um Unico e-
mail, contendo todos os documentos exigidos neste Edital.

4 Condic0Oes para a Inscricéo

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato deverd enviar no e-mail informado e em formato
PDF a seguinte documentacao:

4.1.1 Ficha de inscricdo, preenchida e assinada (Anexo 1);

4.1.2 Cépia dos seguintes documentos:

4.1.2.1 identidade que mereca fé publica;

4.1.2.2 prova de quitacdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

4.1.2.3 comprovante de inscri¢do no CPF;

4.1.2.4 titulo de eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

4.1.2.5 comprovante de Escolaridade;

4.2 Todos o0s documentos deverao ser enviados no momento da inscri¢dao online, em e-mail Unico.

4.3 N&o seré aceito nenhum documento posterior ao envio do e-mail de realizacéo da inscrigdo online.
4.4 O candidato poderé inscrever-se SOMENTE para UMA funcdo especifica prevista neste Edital.

5 Homologacao das Inscricdes

5.1 Encerrado o prazo fixado para inscri¢cGes, a Comissao publicara, no painel de publicacdes oficiais
da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no dia 30 de mar¢o de 2022, edital contendo a relacdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 O candidato que ndo tiver a sua inscricdo homologada, podera interpor recurso escrito, online a
Comissdo via e-mail: processoseletivo@escola.fredericowestphalen.rs.gov.br, no prazo de um dia,
mediante a apresentacao das razfes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, ap6s avaliar o recurso e,se aceito, podera reconsiderar sua
decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrices homologadas.
5.2.2 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 1.3, no prazo de um dia,
apos a decisao dos recursos.

6 Comprovacéao e Pontuacéo dos Titulos

6.1 Somente serdo considerados 0s cursos, treinamentos, capacitacées, seminarios, conferéncias e/ou
semanas académicas, expedidos por pessoas juridicas, de direito pablico ou privado, que atenderem aos
critérios definidos neste Edital e que tiverem data de expedig¢éo nos ultimos 05 (cinco) anos, (a partir
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de janeiro de 2017) sendo enviado cdpias frente e verso.
6.2 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.3 A classificagdo dos canditados serd efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados,

seguindo a escala abaixo, conforme os seguintes critérios:

MONITOR EDUCACIONAL

Seminarios, Simposios, Jornadas, Congressos, Conferéncias,
Treinamentos, Foruns, Minicursos, Palestras, Semanas
Académicas, na area da educacdo, informatica e/ou
administracdo, com carga horaria acima de 20h e que tenham
sido realizados a partir do ano de 2017.

certificado
(méximo de 04
certificados)

ESPECIFICACOES PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Certificado de concluséo de curso de Graduagdo na area da | 20 pontos 20 pontos
educacdo
Graduacdo em andamento/ndo concluida (na é&rea da | 15 pontos 15 pontos
educacdo)
Certificado de conclusdo de curso de Graduacgédo (em qualquer | 15 pontos 15 pontos
area)
Certificado de Cursos, Encontros, Semindrios, Simpdsios, | 10 pontos cada | 50 pontos
Jornadas, Congressos, Conferéncias, Treinamentos, Foruns, | certificado
Minicursos, Palestras, Semanas Académicas, na é&era da | (maximo de 05
educacdo, com carga horaria acima de 10h e que tenham sido | certificados)
realizados a partir do ano de 2017.
SECRETARIO(A) DE ESCOLA
ESPECIFICACOES PONTUACAO | PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
Certificado de conclusdo de curso de Graduacdo na area da | 30 pontos 30 pontos
educacéo
Certificado de conclusdo de curso de Graduagédo (em qualquer | 30 pontos 30 pontos
area)
Curso de graduacdo em andamento (em qualquer area) 10 pontos 10 pontos
Certificado de conclusdo de curso técnico nas areas de | 10 pontos 10 pontos
informatica ou administracao
Certificado, Atestado ou Declaracdo de Cursos, Encontros, | 05 pontos cada | 20 pontos

7 Analise dos Curriculos e Divulgacéo do Resultado Preliminar
7.1 No prazo de até 03 (trés) dias uteis, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos dos

candidatos,conforme critérios definidos neste Edital.

7.2 O resultado preliminar sera publicado pela Comisséo no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletrénico, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos.




8 Recursos

8.1 Da classificacéo preliminar do(a) candidato(a) é cabivel recurso escrito, em formato PDF, enviado
para o e-mail processoseletivo@escola.fredericowestphalen.rs.gov.br, & Comissdo, uma unica vez, no
prazo comum de um dia.

8.2 O recurso deveréa conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razées do pedido recursal.

8.3 Havendo a reconsideracgdo da deciséo classificatdria pela Comisséo, 0 nome do candidato(a) passara
a constar no rol de selecionados.

9 Critérios para Desempate

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente,o candidato que:

9.2 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.

9.3 Sorteio em Ato Publico.

9.4 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definidos pela Comissdo, na presenca dos
candidatos(as) interessados(as), 0s quais serdo informados através de Edital publicado no painel de
publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico.

9.5 A aplicacdo do critério de desempate seré efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicacao
da lista final dos selecionados.

10 Divulgacao do Resultado Final

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacéo, no prazo de
um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados.

11 CondicGes para a Contratacdo Temporaria

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo e autorizada a contratacdo pelo Prefeito
Municipal, serdo convocados os(as) candidatos(as), na ordem de classificagdo para, no prazo de cinco
dias, comprovar o atendimento do que segue:

11.1.1 Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima del8 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa saude fisica e mental;

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para a funcdo;

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens, de dependentes e de emprego publico, conforme modelos
disponibilizados pelo Municipio;

11.1.6 A convocacdo do(a) candidato(a) classificado(a) sera realizada através de Edital;

11.1.7 N&o comparecendo o(a) candidato(a) convocado(a), no prazo previsto neste Edital, ou
verificando-se 0 ndo atendimento das condicdes exigidas para a contratacdo, sera convocado 0 proximo
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classificado, observando-se a ordem classificatéria decrescente.

12 DisposicOes Gerais

12.1 N&o serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12.2 As contratagBes que virem a ser necessarias, para atendimento da demanda deste municipio, das
funcBes previstas por este edital, deverdo seguir a ordem classificatdria deste Processo Seletivo.

12.3 Este Processo Seletivo Simplificado tera a validade de um ano, podendo ser renovado por igual
periodo, através de ato do Poder Executivo, a contar da data de sua homologacéo final.

12.4 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) observar os prazos e procedimentos
estabelecidos neste Edital, assim como suas eventuais alteracoes.

12.5 O candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) devera manter atualizado o seu endereco.

12.6 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de FredericoWestphalen/RS, aos vinte e dois dias do més
de marco de dois mil e vinte e dois.

JOSE ALBERTO PANOSSO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se:

MICHELE DONATTI
Oficial de Gabinete
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS

ANEXOI-Ficha de Inscricdo

MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN RS.
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 048/2022

Func¢ao Desejada:

Nomedo(a) candidato(a):

Endereco:

Cidade:

Telefone:

Neda Identidade: CPF:

Documentos anexos:( ) Identidade ( ) CPF () Certificado Militar () Titulo de Eleitor
() Escolaridade  ( ) Quitacéo Eleitoral (' )Curriculo

Eu, abaixo assinado(a), declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo

Simplificado objeto do Edital n® 048/2022, do Poder Executivo de Frederico Westphalen, bem como

a legislacao pertinente sobre a modalidade de admissé&o.

Frederico Westphalen, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)

Pagina7de7
Rua José Caiiellas, 258, Centro - Frederico Westphalen - RS / Fone: (55) 3744-5050 / Fax: (55) 3744-3887
www.fredericowestphalen-rs.com.br



